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Palkittu ja arvostettu franchisinghketju
= ainoana alallaan Suomessa!

Fitverstas Oy on kannattava keskitetysti toimiva valmennusketju, joka tarjoaa
asiakkailleen kehittymismahdollisuudet ja vapauden, yhteistyoverkoston, menestysta ja
onnistumisia seka tarkeita hyvinvoinnin tuotteita ja palveluita= nopeasti ja mukavasti
verkon kautta.

Meidan tehtavamme on auttaa yrittaja vauhdikkaasti alkuun ja tukea kehittymista ja
osaamista koko yhteistyokauden ajan!

Lue franchisingopas huolellisesti sivuiltamme.
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Edut

Oman toiminnan kehittamiseen saannolliset workshopit

Oma verkkokauppakategoria palveluineen

Tilitykset suoraatilillesi kerran viikossa

Valmis hinnoittelu testatuissa yleisissa palveluissa

Yhteistyoverkosto ja oma tiimi

Seuranta ja tuki, alan ammattilaiset tukenasi

Kehita osaamistasi ja hyodynna kollegoidesi ammattitaitoa

Brandin ja konseptin hyédyntaminen, ison yrityksen imago omalle toiminnalle
Valmentajapalkitsemiset

Tiimipaivat

Mahdollisuus kehittya yrityksen mukana sinua kiinnostaviin vastuutehtaviin



Millaista valmentajahkandinaattia
haemme?

Reipas, hyvakuntoinen, iloinen, hyvan asiakaspalvelutaidon omaava, jarjestelmallinen,
"hands on" asenne eli valmis laittamaan kaiken peliin ja tyoskentelemaan
maaratietoisesti ja pitkajanteisesti toimintansa eteen.

Ehdottomat edellytykset: yrittajan talouden pitaa olla kunnossa, ei ongelmia
luottotiedoissa, ei rikosrekisteria. Rahaa tai omaisuutta pitaa olla sen verran, etta pystyy
rahoittamaan yrittajauransa alkutaipaleen, esimerkiksi elinkustannukset ja oman
yrityksen juoksevat kulut ensimmaisten viikkojen/kuukausien aikana, ennen kuin
tulovirta riittaa niiden kattamiseen.

Hyva fyysinen kunto, ei saa olla fyysista tyota rajoittavia tekijoita. Hyva paineensietokyky,
yhteistyokykyinen, luotettava.



Oletho seuraava

Vuoden onnistuja 3
yhteistyoverhostossamme? 'ﬂr‘a\
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Yrittajamme
hertovat

En halunnut tyytya asioiden kanssa yksin pakertamiseen, ja
ketjuyrittajyyden avulla olenkin saanut valjastettua oman osaamiseni
oikeaan suuntaan.

Tiimin ja johdon tuki ymparilla ovat olleet itselleni korvaamaton apu
ihan kaikissa tyohon liittyvissa asioissa. Kilpailu alalla on kovaa, joten
tunnettu yritys antaa luonnollisesti nakyvyytta paljon. On tuntunut
todella luontevalta toimia Fitverstaan brandin alla.
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Yrittajamme
kertovat

Hyodynnan brandia PT-urallani muun muuassa markkinoinnissa,
valmiiden palveluiden ja alustojen kaytossa seka myynnissa.

Ymparillani on hyvin ammattitaitoinen ja tiivis tiimi jolta voi aina kysya
apua. Ketjun johto oikeasti kuuntelee meita valmentajia, ja sparrausta
seka apua saa asiaan kun asiaan. En usko, etta saisin yksin
tyoskennellessaniitsestani kaikkea potentiaalia irti.
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Fitverstaan arvot ovat
toimintamme ydin

ASIAKASLAHTOISYYS
LAADUKKUUS

YHTEISTYO

MAALAISJARKISYYS
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Suositukset

Elixir TV-ohjelman paayhteistyokumppani kesalla 2017

Vuoden nuori yrittaja 2017 (Kokkola, Fitverstaan perustamispaikkakunta)

Valittu potentiaalisena kasvuyrityksena vuoden 2018 Kasvu Open Kasvupolullg

Norwegian Airlines kansainvalinen mediayhteistyokumppani 2018

Yrityksen perusrakenteet, idea ja toimintatavat saaneet runsaasti tunnustu
koulutusohjelmissa, kuten YJEAT yritysjohtamisen ohjelmassa 2017-2018

Laaja kumppani- ja yhteistyoverkosto

Lukuisia artikkeleita ja haastatteluja, tutustu verkossa

Toimimme puhujina, kouluttajina ja kurssittajina valtakunnallisesti
Suomen tyytyvaisimmat yrittajat 2019

Yrittajaansioristi 2019



Fitverstaalla on
Suomen tyytyvaisimmat

yrittajat 2019’

Fitverstaan franchisingketjussa on Suomen tyytyvaisimmat yrittajat 2019!
Lue lisaa palkinnosta ja tule osaksi
menestystarinaamme 3 KLIKKAATASTA
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https://www.fitverstas.com/post/fitverstaalla-suomen-tyytyv%C3%A4isimm%C3%A4t-yritt%C3%A4j%C3%A4t-2019
https://www.fitverstas.com/post/fitverstaalla-suomen-tyytyv%C3%A4isimm%C3%A4t-yritt%C3%A4j%C3%A4t-2019

Rekrytointiprosessi

1. Franchisingmateriaaliin tutustuminen verkkosivuilla

2. Hakulomakkeen taytto sivuilla. Liitteeksi pyydetyt osaamisnaytteet
3. Yhteydenotto puhelimitse 3vrk kuluessa

4. Haastattelu 1-2 viikon kuluttua

5. Ketjun toimintatapoihin ja materiaaliin tutustuminen ohjatusti
(franchising prospectus, kasikirjat, yrittdjahaastattelut)

6. Loppuhaastattelu 2 viikon kuluttua. Hakija esittelee liiketoimintasuunnitelman ketjulle.
Franchisingsopimuksen esittely ja molemminpuolinen harkinta-aika 10vrk.

"Kertaa soveltuvuusRysymykset franchisingoppaasta



Yrittajan alku- ja
Jatkohoulutus

Fitverstaan franchising-yrittaja paasee nopeasti yrittajyyteen kiinni kattavan
perehdytysvalmennuksen ja kaytannon harjoittelun avulla. Valmennusjakson
kokonaiskesto on noin yksi kuukausi.

Perehdytysvalmennuksen jalkeen jarjestetaan syventava valmennuspaiva. Jatkossa
myynti- ja tilannekatsaukset 4 krt/vuodessa. Verkkokurssit ja yhteistyopalaverit ovat
jatkuvanatukena ja lisakoulutuksia jarjestetaan tarpeen mukaan.



Ajanhkohtaista

TYOSKENTELE ESPANJAN
ALICANTESSA TIIMISI KANSSA!

Ajankohta 13.-20.5.2020

(voit halutessasi valita lyhyemman oleskelun, 13.-17.5.2020)
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Yrittajamme
kertovat

Olentodellaihmislaheinen ja helposti muita innostava tyyppi. Ketjussa
paasen auttamaan muita yrittajia seka ideoimaan ja luomaan uusia
mahtavassa porukassa, saman henkisten ihmisten kanssa.

Lisaksi osaamiseni kestavyysurheilun osalta seka vahva
koulutustausta liikunta-alalta tuovat energista maustetta ja lisatukea
toisille valmentajille.

ODOTAMME HAKEMUSTASI!

www.fitverstas.com/yrittajaksi ([t
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www.fitverstas.com/yrittajaksi
www.fitverstas.com/yrittajaksi

Avainhenhilot

Anna Janhunen Milla Lofbacka
Ketjupaallikko Tiimiesimies
Paakaupunkiseutu Keski-Pohjanmaa
0401613 656 0442645112
Emmi Salo Erika Antikainen
Toimitusjohtaja Johdon assistentti

0451100 461 0503200880
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